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NextGenerationEU

AGLI Interessati
AI’ALBO
Al DSGA

Alle sezioni di:
Pubblicita Legale — Albo on-line
Amministrazione Trasparente del sito internet

dell’istituzione scolastica http://www.deliguori.edu.it/

Oggetto: Nuovo avviso di selezione di n. 1 tutor da reclutare prioritariamente tra il personale interno

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

all’Istituzione scolastica ovvero esterno ma interno all’'amministrazione scolastica ovvero esterno
all’istituzione scolastica e all’lamministrazione scolastica, al fine della realizzazione del Percorso Co-
Curricolare “Cell@b” rivolto agli studenti dell’istituto e finalizzato al contrasto della dispersione
scolastica per l'attuazione del progetto “PASS (Prevenzione, Accompagnamento, Socialita,
Sviluppo)”, nell’ambito della realizzazione degli obiettivi previsti dal PNRR, Missione 4 -
Componente 1 — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” (D.M. 170/2022), finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU. CODICE:
M4C111.4-2022-981-P-19492 CUP: F74D22003890006.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss. mm. ii;

la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni e enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante “Norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo
1997, n. 597;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.;
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VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione Europea del 28 giugno 2011 sulle politiche di
riduzione dell’abbandono scolastico (2011/C 191/01);

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’Unione Europea del 23 e 24 novembre 2015 sulla riduzione
dell’abbandono scolastico e sulla promozione del successo scolastico (2015/C 417/05);

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il Regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la
Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici
sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul
dispositivo per la ripresa e la resilienza” ed in particolare I'articolo 17;

VISTO I'art. 125 comma 4 lettera b) del Regolamento UE n. 1303/2013;

VISTO I'articolo 34 del Regolamento UE 2021/241 che dispone la necessita di garantire adeguata visibilita
ai risultati degli investimenti finanziati dall’Unione Europea;

VISTI i regolamenti (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241 (che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza), 2021/1060 e i regolamenti delegati 2021/2105 e 2021/2106;
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti
nel PNRR;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Decreto-legge n. 121/2021, articolo 10, comma 4: Opzioni di costo semplificate (OCS);

VISTO il decreto del Ministro dell’lstruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri di
riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in
attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU”;
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VISTO [I'Allegato 2 del D.M. 170/2022 - Criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione
Europea - Next Generation EU - Riparto istituzioni scolastiche;

VISTA la nota prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 con la quale il Ministro dell’lstruzione ha diramato gli
“Orientamenti per I'attuazione degli interventi nelle scuole” in relazione alle azioni di cui al citato
decreto del Ministro dell’Istruzione 24 giugno 2022, n. 170;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di Missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022;

VISTE e circolari del Ragioniere Generale dello Stato recanti disposizioni relative al Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR), n. 4, 21, 26, 27, 28, 29, 30, 32, 33, 34, 41, 43 dell’anno 2022;

VISTO il Programma Annuale 2023 approvato dal C. d. I. con delibera n. 3 del 13/02/2023 e le successive
variazioni e assestamenti;

VISTE le delibere di adesione al progetto PNRR Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel | e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione
scolastica” nell’ambito della Missione 4:

o ladeliberan.2.1 del Collegio dei Docenti del 28/03/2023;
o la delibera del Consiglio di istituto n.2.1 dell’anno 2023 - seduta n. 276 del 3 aprile 2023, di
adesione al bando PNRR e assunzione al PA E.F. 2023;

VISTA la candidatura, inoltrata sull’apposita piattaforma, presentata in data 28/02/2023;

VISTO [I'accordo di concessione firmato digitalmente dall’Unita di Missione e protocollato con n. 52057 in
data 18/03/2023 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale
autorizzazione alla spesa;

VISTI i criteri per il reclutamento delle risorse professionali, interne o esterne all’istituzione scolastica, per
la realizzazione della progettazione di cui al PNRR: a) Azioni di prevenzione e contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 170/2022) M4C111.4-2022-981, atto di concessione di cui al prot. 52057
del 18/03/2023 - Codice CUP: F74D22003890006 — Identificativo Progetto: M4C111.4-2022-981-P-
19492. Giusta delibera n. 3 dell’anno 2023 - seduta n. 276 del 3 aprile 2023;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti interni ed esterni al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, co 2, lett. H) del D.I.
129/2018 (Approvato dal Consiglio d'Istituto nella seduta n. 282 del 16 Maggio 2024);
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VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTA la determina di avvio della procedura di selezione per I'individuazione di esperti formatori e tutor per
la realizzazione delle attivita, prot. n 3647/U del 12/07/2024;

VISTO I'avviso Prot. 0003648/U del 12/07/2024;
PRESO ATTO che non e pervenuta alcuna candidatura per lo svolgimento della funzione di Tutor per la

realizzazione del percorso co curricolare CelL@b;
RITENUTO di dover procedere all’emanazione di un nuovo avviso ad evidenza pubblica per il reclutamento
della figura di n. 1 Tutor;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso,

EMANA
Articolo 1: Oggetto dell’incarico

1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Awviso») & diretto al conferimento di n. 1 incarico
individuale per il ruolo di tutor (a seguire, anche «lIncarico»), per la realizzazione di percorsi co-curricolari
da realizzare nell’ambito del progetto PASS;

2. Nello specifico, la procedura di selezione ¢ finalizzata a realizzare il seguente percorso laboratoriale co-
curricolare di venti ore (20 h), da svolgersi in orario extracurricolare, a decorrere da settembre 2024 per
concludersi entro novembre 2024.

LABORATORIO OBIETTIVI
CO-CURRICOLARE

SCIENZE: Il laboratorio offre agli studenti I'opportunita di esplorare il mondo della cellula

Cell@b attraverso attivita pratiche e coinvolgenti imparando ad identificare gli elementi
costitutivi delle cellule e le loro funzioni, a utilizzare un microscopio per osservare
una cellula nei particolari, a realizzare il modello di una cellula vegetale o animale.
Le attivita sono finalizzate ad una comprensione approfondita della struttura e
delle funzioni delle cellule, elementi fondamentali per lo studio della biologia e
della microbiologia.
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Articolo 2: Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del bando:

i abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

Vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di
consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con l'esercizio dell’incarico;

Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

2. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

3. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.
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Art.3: Presentazione candidatura

4. Gliinteressati possono presentare domanda per la funzione di Tutor, utilizzando i seguenti modelli:

5. Allegato A) - istanza di partecipazione sottoscritta e corredata da curriculum vitae in formato europeo
debitamente sottoscritto e documento di identita in corso di validita; in particolare, il curriculum vitae del
candidato deve essere numerato per ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede I'attribuzione
di punteggio; i numeri che lo contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione
allegata alla domanda di partecipazione;

6. Allegato C) - scheda di autovalutazione debitamente sottoscritta;
7. Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi
8. Le dichiarazioni non potranno essere in alcun modo parziali, condizionate e indeterminate.

9. Tutta la documentazione dovra essere trasmessa con la dicitura "Istanza di_partecipazione alla selezione

di esperto docente formatore o tutor interno/esterno per i percorsi didattici co-curricolari” entro le ore
12:00 del giorno 23/08/2024, all'indirizzo bnis013008 @istruzione.it ovvero
bnis013008 @ pec.istruzione.it ovvero con consegna brevi manu.

10. Configureranno cause di esclusione:

¢ la presentazione dell’istanza di partecipazione oltre il termine o con mezzi non consentiti;

* la presentazione del CURRICULUM VITAE non in formato europeo;

¢ la presentazione del CURRICULUM VITAE non contenente le dichiarazioni relative agliartt. 46 e
47 del D.P.R. n. 445/00, e I'autorizzazione al trattamento dei dati personali;

¢ |'omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

¢ |a presentazione di un Documento di identita scaduto o illeggibile;

¢ la dichiarazione di requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

Articolo 4: Criteri di valutazione
1. Laselezione delle candidature pervenute nei termini verra effettuata dalla Commissione esaminatrice,
appositamente costituita, attraverso la comparazione dei curriculum vitae pervenuti, in funzione dei
criteri di valutazione di seguito specificati:
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GRIGLIA CRITERI PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

INDIVIDUALI
TITOLI Valutazione [Punteggio
unitaria Imax
1 - TITOLO Di ACCESSO
A) Laurea Magistrale
attinente all’oggetto dell’incarico Fino a 100 8 8
Da 101 a 105 9 9
Da 106 a 109 10 10
110 e/o cum laude 12 12
B) Laurea Triennale (in alternativa alla lett. A)
attinente all’oggetto dell’incarico Fino a 100/110
Da 101 a 109 6 6
110 e/o cum laude 8 8
C) (in alternativa alle Lett. A e B e non cumulabile)
Diploma Secondario Superiore con documentata formazione attinente all’oggetto dell’incarico.
6 6
TOTALE PUNTEGGIO
2 - ALTRI TITOLI VALUTABILI
Q) Seconda laurea attinente all’attivita oggetto dell’avviso 1 2
b) Dottorato di ricerca attinente all’oggetto dell’avviso 1 2
c) Master di | livello coerente con I'oggetto dell’avviso — (max 2) 1 2
d) Master di Il livello coerente con I'oggetto dell’avviso — (max 2) 2 4
e) Specializzazione afferente alla tipologia di intervento — (max 2) 1 2
f) Certificazioni informatiche (ECDL, TIC, etc.) (max 1) 2 2
5) Certificazione linguistica in Inglese attestante Livello B1 - B2 o C1 2 4
h) Documentata formazione riconosciuta dal MIM inerente al settore 2 4
d’interesse dell’avviso (formazione da 25 a 50 ore) (max 2)
i)  Documentata formazione riconosciuta dal MIM inerente al settore 4 8
d’interesse dell’avviso (formazione superiore a 50 ore) (max 2)
[TOTALE ALTRI TITOLI VALUTABILI 30
3 - ESPERIENZE PROFESSIONALI
) Esperienza maturata in qualita di collaboratore del DS con interventi 1p. per ogni
nell’ambito della gestione progetti nazionali, europei e pnrr. incarico
b) Esperienza maturata in qualita di membro dello staff del DS con interventi 1p. per ogni
nell’ambito della gestione progetti europei e pnrr. incarico
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c) Esperienza maturata in qualita di funzione strumentale (aree coerenti con 1 p. per ogni
I'oggetto dell’avviso) incarico
d) Esperienza maturata in qualita di Coordinamento del PNSD e Animatore digitale 1 p. per ogni
incarico
e) Esperienza maturata in qualita di tutor per la realizzazione di percorsi didattici innovativi 1 p. per ogni
(FSE/POR/PNRR/altro) (indicare dettagliatamente nel CV) incarico
f) Esperienza maturata in qualita di tutor per la realizzazione di percorsi didattici innovativi 1 p. per ogni
(FSE/POR/PNRR/altro) (indicare dettagliatamente nel CV) incarico
] Esperienza maturata in qualita di tutor nell’ambito dei tirocini formativi relativi al settore 1 p. per ogni
di pertinenza. (indicare dettagliatamente nel CV) incarico
h) Esperienza maturata in ambito scolastico nell’ideazione e realizzazione di percorsi didattici 1 p. per ogni
innovativi afferenti alla tipologia di intervento (indicare dettagliatamente incarico
nel CV)
i) Esperienze professionali significative, in qualita di tutor maturate in ambito scolastico 1p. per ogni
nel settore specifico della competenza richiesta (indicare incarico
dettagliatamente nel CV)
j)  Esperienze professionali significative in qualita di tutor 1 p. per ogni
k) maturate in ambito extrascolastico nel settore specifico della competenza incarico
richiesta. (indicare dettagliatamente nel CV)
) Esperienza professionale di docenza nella scuola secondaria di Il grado
m) fino a 6 anni 4 p.
n) fino a 10 anni 6 p.
o) fino a 15 anni 8 p.
TOTALE ESPERIENZE PROFESSIONALI

2. In ogni caso, prima del conferimento definitivo dell’incarico, I'istituto si riserva la facolta di verificare il
possesso dei requisiti e dei titoli dichiarati dai partecipanti in fase di selezione.

3. Sara data priorita ai candidati docenti interni alla scuola.

4. A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati, tenuto conto di:
v maggiore consistenza dei titoli formativi, in relazione all’ambito di intervento;
4 precedenti esperienze presso amministrazioni scolastiche, in relazione al profilo e al
percorso attivato;

4 candidato anagraficamente pil giovane.

5. L'esito della selezione sara comunicato ai candidati attraverso la pubblicazione della graduatoria
all’Albo online della scuola.
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6. L'Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una
sola domanda valida.

7. Avverso la graduatoria sara possibile esperire reclamo per I'evidenza di errori materiali, entro 5
giorni dalla sua pubblicazione; trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, si procedera
con l'affidamento dell’incarico.

8. L’attribuzione dell’incarico avverra con lettera di incarico se il tutor & interno all’ Amministrazione
Scolastica, oppure con contratto di lavoro autonomo se il tutor & esterno, sottoscritto per
accettazione.

Articolo 5: Compiti - Durata - Compenso
Il TUTOR ¢ incaricato di realizzare i seguenti compiti:

v collaborare con I'esperto nella definizione del percorso da realizzare;

v’ assicurare il monitoraggio della frequenza dei percorsi, contattando gli allievi e le famiglie in caso di
assenze ingiustificate;

v’ assicurare la collaborazione con il Team PASS e I'interfacciamento con i Consigli di classe;

v’ assicurare stretta collaborazione con I'esperto nell’organizzazione delle attivitd e nella
predisposizione degli ambienti;

v curare la gestione della piattaforma dedicata del PNRR e la registrazione della frequenza delle
attivita da parte dei destinatari dell’intervento, dei contenuti delle attivita svolte, nel rispetto delle
norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal
GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018.

1. Per il tutor incaricato e previsto un importo pari a € 34,00 per ogni ora effettivamente svolta e
rendicontata, fermo restando il raggiungimento dei target e milestone cosi come indicati nel Progetto.

2. Gli importi orari indicati sono da intendersi a Lordo Stato, onnicomprensivo di tutte le ritenute
previdenziali e fiscali, a carico dell’Istituto e dell’esperto selezionato, nonché di ogni altro onere di
natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni
normative.

3. Il mancato raggiungimento di target e milestone della Linea di investimento oggetto da luogo alla
decadenza del finanziamento ricevuto; pertanto, in tale caso, alcun compenso sara corrisposto a favore
del soggetto incaricato.
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4. | compensi saranno corrisposti a saldo sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilita
degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna responsabilita, in merito ad
eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’lstituzione scolastica, potra essere
attribuita alla medesima.

5. Ll'incarico sara espletato in orario extra-curricolare e, in ogni caso, fuori dall’orario di servizio del
Docente incaricato.

6. Il calendario delle attivita sara stabilito dall’Istituto Scolastico e non sono consentite modifiche da parte
del personale destinatario dell’incarico se non previo accordo con ’Amministrazione/Team PASS.

7. La durata dell’incarico decorre dall’atto di nomina fino al termine della realizzazione del percorso
formativo.

8. La prestazione dovra essere svolta personalmente dal soggetto individuato.

9. L'attivita dovra risultare da TIME SHEET e dovra essere prestata unicamente per lo svolgimento delle
azioni strettamente connesse alla realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate
all’effettivo raggiungimento di TARGET e MILESTONE di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.

Articolo 6: Revoca dell’incarico

1. L’Istituto Scolastico puo revocare I'incarico conferito in caso di inadempienza delle prestazioni e del
rispetto degli obblighi previsti dalla legge con preavviso di giorni tre (3).
2. In caso di revoca dell’incarico, I'esperto incaricato dovra far pervenire entro il termine indicato dal

Dirigente tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della revoca medesima; in
favore dello stesso personale incaricato verra corrisposto il compenso commisurato all’effettiva
prestazione svolta e rendicontata.

Articolo 7: Rinuncia e surroga nell’incarico
1. Incaso dirinuncia alla nomina da parte del Docente selezionato, da presentare entro tre (3) giorni dalla
comunicazione di avvenuta selezione, I'lstituto Scolastico procedera alla surroga scorrendo la
graduatoria definitiva.

Articolo 8: Commissione di valutazione
1. La Commissione sara nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la

presentazione delle istanze di partecipazione, ad essa compete I'organizzazione dei lavoriistruttori, la
verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

2.  Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.
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Articolo 9: Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
1. | soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi

di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10: Trattamento dei dati personali
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e I'l.S.1.S. “A.M. De Liguori”, con sede in Sant’Agata dé Goti (BN) presso VIA
Sant’Antonio Abate, n. 32, a cui ci si potra riferirsi per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo
all'indirizzo PEC: bnis013008 @pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’l.S.1.S. “A.M. De Liguori”, e stato individuato, nel Dott.
Antonio Bove, raggiungibile al seguente indirizzo mail privacy@oxfirm.it PEC: antonio.bove@ordingce.it
Telefono: 339.7775992

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs.
196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento
11

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

OMemidoro dell Hrasione I] Italiadomani
o dol Otlorits PIAND NADONALE 1 RIPRESA £ RESILIENZA

FUTURA F:RUmANA i bomani



mailto:bnis013008@pec.istruzione.it.
mailto:privacy@oxfirm.it
mailto:antonio.bove@ordingce.it

FUTURA :RUITALA DI DOMANI

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

Ministero dell Sitruione . I Ttaliadomani
o M %@h - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati
| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, |a rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gliinteressati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11: Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura per
il conferimento di incarichi individuali a figure professionali per la realizzazione dei percorsi progettuali & la
Dirigente scolastica Maria Rosaria ICOLARO, e-mail istituzionale bnis013008@istruzione.it, numero di
telefono 0823953117.

12

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

Minisdoro dodd Htwanione l] Italiadomani
!ﬂgm al PIANG NADONALE O AIBRESAE RESILIENZA

FUTURA F:RUmANA i bomani



mailto:bnis013008@istruzione.it,

O
Tu RA PER L'ITALIAIE)II\ [slglljd%m

Finanziato Himisk » 3 ., . .
dall'Unione europea * M@//melld' i "l H{?}l&&g&g{gﬂ;
(2

NextGenerationEU

il 63

ISTITUTO D ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

NSO MARIA DE’ LIGUORI

STITUTO TECNICO

SETTORE NOMICO E TECNOLOGICO

ICEQ SCIENTIFICO
ICEQ LINGUISTICO

ICEOQ CLASSICO

Articolo 12: Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Awviso e pubblicato sull’albo on line dell'lstituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale: https://www.deliguori.edu.it/

Articolo 13:
Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agliincarichi conferiti ai dipendenti pubbilici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.Igs.
n. 165/2001.
Articolo 14: Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e

alle altre norme vigenti.
Il Dirigente scolastico
Dr.ssa Maria Rosaria ICOLARO

Dirigente Scolastico
( Dott.ssa Maria Icolaro
Allegato A: istanza

Allegato C: autovalutazione Tutor
Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi.
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