
 

 

 
 

 
All’Albo on line 

Al Personale ATA 

Al DSGA  

Alle sezioni di:  
Pubblicità Legale – Albo on-line 
Amministrazione Trasparente del sito internet  
dell’istituzione scolastica http://www.deliguori.edu.it/  

 

Oggetto: Avviso di selezione di personale ATA interno profilo Collaboratore Scolastico in qualità di supporto 
al RUP per l’attuazione dei Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione 
e accompagnamento da realizzare nell’ambito del progetto “PASS (Prevenzione, 
Accompagnamento, Socialità, Sviluppo)” - PNRR, Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, finanziato dall’Unione europea – 
Next Generation EU. CODICE: M4C1I1.4-2022-981-P-19492   CUP: F74D22003890006. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO 
il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, 
concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia 
delle Istituzioni Scolastiche; 

VISTA 

la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il 
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la 
riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa"; 

VISTO 
il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni 
Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
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VISTA 
la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema 
nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle 
disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO 

il Decreto 28 agosto 2018, n.129 “Regolamento recante istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni 
Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 
2015, n. 107”; 

VISTO 

il D.M. n. 170 del 24/06/2022 inerente alla “Definizione dei criteri di 
riparto delle risorse per le                                       azioni di prevenzione e contrasto della 
dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. 
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 
nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione 
scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU; 

VISTA 

la nota del Ministro dell’Istruzione prot. 60586 del 13.07.2022 inviata 
alle scuole coinvolte in questa prima fase, rubricata “orientamenti 
per l’attuazione degli interventi nelle scuole” per fornire agli istituti, 
quali soggetti attuatori, una serie di indicazioni per la progettazione 
e attuazione degli interventi; 

VISTO 

l’Allegato 2 – “Criteri di riparto delle risorse per le azioni di 
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione 
dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation 
EU - Riparto istituzioni scolastiche” del D.M. 170 del 24/06/2022 nel 
quale viene riconosciuta all’IIS “A.M. dè Liguori” di Sant’Agata dè Goti 
(BN) il finanziamento di € 171.821,99; 

VISTA la delibera n.2.1 del Collegio dei Docenti del 28/03/2023;  

VISTE 

✓ la delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 08/02/2024 di approvazione 
del Programma annuale 2024;  

✓ la delibera n.2.1 dell’anno 2023 - seduta n. 276 del 3 aprile 2023, di  
adesione bando PNRR e Assunzione al Programma Annuale 2023 – PIANO 
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di 
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 

VISTI 

I criteri per il reclutamento delle risorse interne all’istituzione 
scolastica, per la realizzazione della progettazione di cui al PNRR: 
Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 
170/2022) M4C1I1.4-2022-981, atto di concessione di cui al prot. 
52057 del 18/03/2023 - Codice CUP: F74D22003890006 – 
Identificativo Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-19492. Giusta delibera 
n. 3 dell’anno 2023 - seduta n. 276 del 3 aprile 2023; 



 

 

VISTA 
La necessità di definire un elenco di disponibilità a svolgere attività di 
supporto nell’ambito del PNRR azione dispersione percorsi co-
curricolari e competenze di base nel ruolo di CS; 

CONSIDERATO L’Avviso di reclutamento prot. n. 4809 del 28/09/2023 per l’anno 
scolastico 2023/2024 

CONSIDERATO 
Che il Collaboratore Scolastico Buttino di cui alla nomina prot. n. 5132 
del 14/10/2023 è stato trasferito presso altra Istituzione Scolastica e 
che relativamente al suo incarico residuano 37 ore da svolgere; 

Tutto ciò  
VISTO, 
CONSIDERATO 
e RILEVATO 

che costituisce parte integrante del presente avviso 

 
CHIEDE 

La disponibilità del personale ATA interno profilo Collaboratore Scolastico a ricoprire l’incarico di attività di 

supporto al RUP per la realizzazione del progetto come da prospetto: 

Codice Nazionale Finanziamento Codice CUP 

M4C1I1.4-2022-981-P-19492 € 171.821,99 F74D22003890006  
FIGURA RICHIESTA  NUMERO ORE MAX IMPORTO ORARIO 

CCNL L.S. 

COLLABORATORE SCOLASTICO 37 18,25 

 
Può far richiesta il personale ATA incaricato a tempo indeterminato in servizio presso questa Istituzione per 

l’a.s. in corso. 

Le istanze dovranno pervenire redatte in carta semplice, su apposito modulo allegato A, entro e non oltre le 

ore 13:00 del 27/09/2024 e saranno valutate secondo i seguenti criteri: 

 

1. Disponibilità ad assumere l’incarico per l’intera durata del progetto. 

               2. Anzianità di servizio  

 
Le attività dovranno essere svolte oltre il proprio orario di lavoro, fino alla chiusura del Progetto e 
dovranno essere attestate su foglio firma vidimato dal Project Manager. 
 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo on line dell’istituto.  

Si allegano: 

Allegato A: Schema Domanda di partecipazione personale Ata. 

Allegato B: Dichiarazione incompatibilità 

Allegato C: Informativa privacy 

  Il Dirigente scolastico 

                          Dott.ssa Maria Rosaria Icolaro 
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