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All’Albo 
Al sito Web 

Sezione Amministrazione trasparente 

 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU – “Formazione del personale scolastico per la transizione 

digitale”. 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

(D.M. n. 66/2023) 

 

OGGETTO: Avviso per l’avvio della selezione di Personale ATA interno - Amministrativo, Tecnico e Ausiliario  

di supporto al RUP aventi ad oggetto la realizzazione di n. 2 percorsi formativi sulla transizione digitale, n. 

9 laboratori di formazione sul campo per l’utilizzo efficace delle tecnologie digitali e delle metodologie 

didattiche innovative connesse e di una comunità di pratiche per l’apprendimento. 

Titolo del Progetto: Digit@lmentis 

Identificativo Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-43792  

C.U.P. F74D23003940006 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche” e, 
in particolare, l’articolo 21; 
VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”; 
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VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio 
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, relativo alla destinazione delle risorse 
per l’attuazione di “progetti in essere” del PNRR relativi alle linee di investimento 2.1 “Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” e 3.2 “Scuola 4.0: scuole 
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito  
della Missione 4 – Componente 1 del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea 
– Next Generation EU; 
VISTA la linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico” della Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei 
servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” – del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU, a titolarità del Ministero dell’istruzione e del merito; 
CONSIDERATO che il PNRR, nell’ambito della citata Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1, 
relativamente al predetto investimento, prevede la “creazione di un sistema multidimensionale per la 
formazione continua dei docenti e del personale scolastico per la transizione digitale”, con il coordinamento 
del Ministero dell’istruzione e del merito e il coinvolgimento di “circa 650.000 persone tra docenti e personale 
scolastico e oltre 8.000 istituzioni educative”; 
VISTE le istruzioni operative Prot. N. AOOGABMI/141549 del 07/12/2023, pubblicate dall'Unità di missione 
al fine di fornire specifiche indicazioni per la progettazione e la gestione degli interventi afferenti linea di 
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta 
dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU; 
VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei progetti ai Fondi 
PNRR finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione del 12 aprile 2023, n. 66, Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico; 
VISTO che in data 29/02/2024 è stato firmato l’accordo di concessione dell’Unità di missione per il PNRR, 
dopo aver verificato la conformità del progetto; 
PRESO ATTO della determina di avvio della procedura di selezione per l’individuazione di esperti formatori e 
tutor per la realizzazione delle attività, prot. n. 2835 del 01/06/2024;  
RILEVATA la necessità di definire un elenco di disponibilità a svolgere attività di supporto per la realizzazione 
di n.2 percorsi formativi sulla transizione digitale, di n. 9 laboratori su campo e comunità di pratiche per 
l’apprendimento nell’ambito del PNRR nel ruolo di AA/AT e CS;  
RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti 
procedura di ricognizione del personale interno all’Istituzione scolastica; 
CONSIDERATO che all’esito della procedura, si individueranno uno più soggetti idonei a soddisfare il 
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, e si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti di una Lettera di 
Incarico al personale interno in servizio presso l’Istituzione Scolastica; 
CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività 
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del 
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli 
obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 
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CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità 
dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 
RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale Responsabile del progetto la dott.ssa 
ICOLARO MARIA ROSARIA, in qualità di Dirigente scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale 
incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 
VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 
Responsabile del progetto in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso 
di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 
CONSIDERATO che la Ds Icolaro Maria Rosaria ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 
conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 
VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 
VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 
 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione» 
 

CHIEDE 

La disponibilità del personale ATA interno a ricoprire l’incarico di attività di supporto amministrativo, 

tecnico e ausiliario di supporto al RUP per la realizzazione del progetto come da prospetto: 

Codice Nazionale Finanziamento Codice CUP 

M4C1I2.1-2023-1222-P-43792 € 54.408,55 F74D23003940006 
FIGURA RICHIESTA  NUMERO ORE MAX IMPORTO ORARIO 

CCNL L.S. 

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO max 4 80 21,16 

ASSISTENTE TECNICO max 2 20 21,16 

COLLABORATORE SCOLASTICO 330 18,25 

 
Può far richiesta il personale ATA incaricato a tempo indeterminato in servizio presso questa Istituzione 

Scolastica. 

Le istanze dovranno pervenire redatte in carta semplice, su apposito modulo allegato A, entro e non oltre le 

ore 14:00 del 16/10/2024 e saranno valutate secondo i seguenti criteri: 

 1. Disponibilità ad assumere l’incarico per l’intera durata del progetto. 

               2. Anzianità di servizio  

               3. Curriculum Vitae  

 

 
Le attività dovranno essere svolte oltre il proprio orario di lavoro, fino alla chiusura del Progetto e 
dovranno essere attestate su time-sheet vidimato dal Project Manager. 
 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo on line dell’istituto.  
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Si allegano: 

Allegato A: Schema Domanda di partecipazione personale Ata. 

Allegato B: Dichiarazione incompatibilità 

Allegato C: Informativa privacy 

 

 

     Il Dirigente Scolastico 

                          Dott.ssa Maria Rosaria Icolaro 
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